
 

 

 

HST Y ASTRAZENECA FIRMAN CONVENIO  

Servir con Eficiencia, Calidad y Humanismo       MAYO 2026     

El Hospital Santo Tomás y la compañía AstraZeneca celebraron un Convenio de Cooperación 
Científica, firmado por el Dr. Julio Sandoval, Presidente Delegado del Patronato y el Dr. Andrés Ro-
jas, Director Médico Regional de la empresa, con el objetivo de ampliar las opciones terapéuticas 
para el tratamiento de enfermedades raras.  
Ante la presencia del viceministro de Salud. Dr. Manuel Zambrano, la junta Directiva del Patronato, 
el Dr. Luis Carlos Bravo DMG y el Dr. Rafael Andrade SMG se suscribió el acuerdo por un periodo 
de tres años. 
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Con este convenio el hospital 
fortalece su capacidad de res-
puesta ante enfermedades de 
alta complejidad, garantizando 
la disponibilidad del medica-
mento y mejorando la calidad 
de vida de los pacientes. 

El viceministro de Salud, Dr. 
Manuel Zambrano, destacó que 
somos el tercer país en Cen-
troamérica y el Caribe en utili-
zarlo y el único país en toda la 
región que lo ha aplicado a un 
paciente en el tratamiento neu-
rológico. 

El Ravulizumab es un anticuer-
po monoclonal humanizado de 
segunda generación, diseñado 

mediante ingeniería molecular para lograr una inhibición terminal inmediata del componente C5 
del sistema del complemento, un mediador clave en la fisiopatología de múltiples enfermedades 
raras de alta gravedad.  

Dr. Julio Sandoval, Presidente Delegado del Patronato, Dr. Manuel Zambrano, vicemi-

nistro de Salud  y Dr. Andrés Rojas, Director Médico Regional de AstraZeneca . 

HST Y C&M  RESEARCH FIRMARON CONVENIO DE COOPERACIÓN  

El hospital firmó Convenio de Cooperación para la investigación Clínica con la empresa C& M Research 
S.A. El doctor julio Sandoval Presidente Delegado del Patronato del HST y la Lcda. Margelis Muñoz, direc-
tora y representante legal de la empresa firmaron el acuerdo. El Director Médico General, Dr. Luis Carlos 
Bravo y la Licda. Cándida Ortega, ejecutiva de la empresa estuvieron presentes. 
 
C& M Research, es una organización de Gestión de Sitios (SMO), con más de 20 años de experiencia en la 
Conducción y Gestión de Ensayos Clínicos. Su especialidad es en investigación aplicada en innovación 
biomédica y optimización de estudios para el desarrollo de nuevas terapias. 
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Se incorporaron dos esterilizadores a vapor de 
última generación a la Central de Esterilización. 
Son unidades tipo autoclave diseñadas para ma-
ximizar el rendimiento en menor espacio, garanti-
zando el procesamiento de todo el instrumental 
quirúrgico del hospital las 24 horas.  
 
A un costo de B/.301.579.92 se compraron los 
dos equipos que operan con electricidad y  con 
vapor de caldera, bajo un enfoque integrado de 
salud. 
 
Presente en acto de corte de cinta, el Dr. Luis 
Carlos Bravo, DMG, junto a la Mgtra. Miriam Mo-
rales, Directora de Enfermería, la Lcda. Neyla 
Gómez, Supervisora Clínica y la  Lcda. Ruth 
Guerra, enfermera jefa, encargada de la Central 
y representantes de la empresa PROMED. 
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Al cierre de la Jornada del Miércoles Cientí-
fico, que se desarrolló con la charla Magis-
tral Diagnóstico básico de estenosis aórti-
ca", impartida por el Dr. Ubaldo Rivas, del 
Servicio de Cirugía Cardiovascular, se realizó 
un acto para rendir homenaje a los médicos 
en su día.   

Ante una nutrida asistencia de estudiantes, 
médicos especialistas y profesionales de la 
salud, el Dr. Luis Carlos Bravo, Director Mé-
dico, reconoció la trayectoria, el esfuerzo, 
entrega y valentía de los médicos del HST. 
Les agradeció su compromiso,  y los felicito, 
exhortándolos a continuar la noble labor de 
salvar vidas.   

El Dr. Luis Carlos Bravo compartió con los 
médicos un refrigerio. 
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La colaboración del hospital en la formación médica del país es valiosa, al brindar sus instalaciones, perso-
nal médico, equipos y colaboradores como espacio de aprendizaje y práctica para los estudiantes de medi-
cina, fortaleciendo su crecimiento integral. 

FACULTAD DE MEDICINA RECONOCE LABOR DOCENTE  DEL HST 

El ministro de Salud encargado, Dr. Manuel Zambrano y la Dra. Doris Lam de Calvo, Decana de la Facul-

tad de Medicina de la Universidad de Panamá, entregaron al DMG, Dr. Luis Carlos Bravo, Placa de Re-

conocimiento al hospital como Centro de Rotación Académica del País. Esta distinción se otorgó en el 

marco de la Celebración del 75° Aniversario de la facultad y del Día del Médico.  

La Dra. Janett Rangel, Coordinadora de Docencia Médica e Investigación del HST, acompañó al Dr. Luis 

Carlos Bravo.  
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El Día del Médico, la Aso-
ciación de Médicos Resi-
dentes, Internos y Exter-
nos del Hospital Santo To-
más (AMRIEHST) llevó a 
cabo la inauguración de su 
Galería de Presidentes. 

El Dr. Fernando Pérez, 
presidente de la asociación 
dijo que esta iniciativa bus-
ca reconocer el aporte de 
cada uno de sus líderes.  

Dr. Luis Carlos Bravo DMG, Dr. José Alberto Arrocha, Dr. Fernando Pérez, Presidente de la AMRIEHST y Dra. Janett Rangel, 

Coordinadora Institucional de Docencia Médica e Investigación .  

El Dr. José Alberto Arro-
cha, presidente fundador 
de la AMRIEHST, com-
partió una reseña históri-
ca. desde su creación en 
1977 hasta la fecha. 

Presentes en el acto per-
sonal médico y expresi-
dentes de la asociación, 
algunos de ellos han si-
do ministros de Salud y 
directores médicos del 

hospital.   
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El Dr. Gerardo Victoria, Jefe de la Cátedra de Cirugía de la Facultad de Medicina de la Universidad 
de Panamá y el Dr. Manuel Jaén, jefe del Servicio de Cirugía Cardiovascular,  extendieron una no-
ta de especial reconocimiento el Día del Médico, a todos los médicos especialistas, y profesionales 
de la salud de este Servicio, ofreciéndoles un homenaje en esta fecha especial.  

El Centro Vascular de Panamá, la Clínica Vascular de Panamá y la Fundación Vascular de Pana-
má realizaron una donación de equipos y mejora a nivel de estructuras en el Servicio de Cirugía 
Cardiovascular, para reforzar las áreas médicas, académicas, docentes y asistenciales de este 
servicio. La Dra. Raquel Méndez, Jefa de RRPP y la Licda. Jenny Cedeño de Victoria, asistieron al 
homenaje. 

RECONOCIMIENTO  EN SERVICIO DE CIRUGÍA CARDIOVASCULAR 
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Una jornada de cirugías de reemplazo de rodilla, a través de la organización Operation Walk se 
realizó en el hospital, beneficiando a 35 pacientes. Este programa que se desarrolla desde hace 
más de 20 años, tiene la colaboración del Despacho de la Primera Dama de la República, FUN-
DAYUDA, Minsa y el HST. 

Durante el proceso de evaluación, el Dr. Luis Carlos Bravo, DMG y el Dr. Rafael Andrade, SDMG, 
estuvieron presentes, junto al señor Alfredo Maduro, Presidente de FUNDAYUDA y su equipo de 
trabajo y la Lcda. Lilia Salcedo de Morales, Directora de Asuntos Internacionales y Cooperación 
Técnica del MINSA.   
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En esta ocasión Operation Walk Denver, nos visitó con un grupo de voluntarios, formado por cirujanos, en-

fermeras,  anestesiólogos, internistas y fisioterapeutas. Junto al equipo del HST, bajo la coordinación de los 

doctores Ariel Saldaña y Ronald Pérez, se unieron para garantizar el éxito de esta nueva jornada. 
Los pacientes provienen de distintas provincias: Chiriquí, Herrera, Los Santos, Darién, Colón, Ve-
raguas, Guna Yala y la Ciudad de Panamá.   

La paciente a la cual se le realizó hace 20 años, la primera cirugía del programa OW, la Sra. Carmen Cal-
derón  estuvo presente durante la jornada de evaluación, mostrando su agradecimiento por la cirugía y con-
tando cómo su vida mejoró desde esa primera operación. En la foto junto al Director Médico, Dr. Luis Car-
los Bravo, Dr. Rafael Andrade, Subdirector Médico, Sr. Alfredo Maduro y Dr. Ariel Saldaña. 
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En el marco del Día Internacional de la Enfermería, la Mgter. Miriam Morales, la coordinación de la 

Subdirectora de Docencia de Enfermería Mgtra. Gisela G. de Nieto y su equipo de trabajo, lleva-

ron cabo el seminario «Enfermería de Alto Rendimiento: Resiliencia, Optimismo y Cuidado Perso-

nal. 

 La jornada incluyó actividades sociales y un almuerzo de camaradería, donde el Subdirector Mé-

dico, Dr. Rafael Andrade, extendió sus felicitaciones a los «ángeles blancos» por su invaluable la-

bor.  

Dra. Tita Méndez, Madrina del Depto.  de Enfermería, Mgtra. Miriam Morales , Directora de Enfermería, Dr. Luis Carlos Bravo  

DMG, Mgtra. Gisela G. de Nieto, Subdirectora de Docencia de Enfermería y la Lcda. Zulema Caballero ,Enfermera Docente.  
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El Dr. Luis Carlos Bravo DMG, inauguró el IV Simposio de Higiene de Manos e Infecciones Asociadas a la 

Atención de la Salud, presentado por el Comité de IAAS, este año con el lema “Enfrentando Desafíos; Lo 

Visible, lo Invisible y lo Prevenible”. 

El Subdirector Médico 

Dr. Rafael Andrade, la 

Dra. Marlene Ladrón 

de Guevara, la Mgtr. 

Miriam Morales, y la 

Mgtr. Gisela de Nieto, 

estuvieron presentes.  

Expertos en la materia  

presentaron diversas 

conferencias relaciona-

das con la higiene de 

manos y prevención de 

enfermedades.  

Asistieron profesiona-

les de la salud del inte-

rior del país y colabo-

radores del HST. 
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Esta campaña se desarrolla en memoria del 
Lic. Pedro Norberto Rodríguez (Q.E.P.D.). 
Fue miembro activo del Club de Leones de 
Panamá y Patrono del HST  
 
Colaboraron en la organización de la campa-
ña el Club Leo de Panamá, la Sociedad Pa-
nameña de Otorrinolaringología y Cirugía de 
Cabeza y Cuello, el Colegio Nacional de Fo-
noaudiología, IPHE, UDELAS, la Fundación 
Oír es Vivir, GAES Centros Auditivos, ADE-
VOL y personal del HST. 
 
Presentes: Lic. Mario Vlieg, Presidente del 
Club de Leones de Panamá, Dr. Orlando 
Sousa, Coordinador de la Campaña y Dra. 
Amarilis Meléndez, Jefa del Servicio de Oto-
rrinolaringología del HST. 
 

El Club de Leones de Pana-
má y el HST a través del Ser-
vicio de Otorrinolaringología 
realizaron la XXVI versión de 
la Campaña de Detección y 
Prevención de Problemas del 
Oído y la Audición.  
 
Esta iniciativa beneficia 
anualmente a un promedio de 
150 pacientes. 
Durante la jornada, se reali-
zaron exámenes de oído y 
audición, orientación y refe-
rencias médicas.  
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La Constructora Riga Services, S.A., 
entregó al Dr. Luis Carlos Bravo, Di-
rector Médico General del HST, 40 
ejemplares de la obra “Dr. José Re-
nán Esquivel”, con el objetivo de re-
saltar en el Día del Médico  el es-
fuerzo, dedicación y entrega de los 
médicos en Panamá, en especial el 
del Dr. José Renán Esquivel, Direc-
tor Médico del Hospital del Niño por 
varias décadas. 
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El 29 de mayo, Día de 
la Etnia Negra, fue el 
cierre de mes con una 
gran feria gastronómica 
y acto cultural.    
 
El Director Médico, Dr. 
Luis Carlos Bravo, ex-
presó su satisfacción 
por la organización de 
la actividad y destacó 
que este tipo de iniciati-
vas contribuyen a forta-
lecer los lazos de amis-
tad e integración entre 
colaboradores. 

la Oficina de Recursos Humanos celebró el Mes de la Etnia Negra con diversas actividades: ven-
ta de comida afroantillana, exposición y venta de artesanías, talleres de elaboración de turbantes y 
muestras de vestimenta tradicional de la cultura negra.    

 María Murillo, Reina Negra 2026. 
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La Oficina de Recursos Humanos organizó un acto para despedir a la Lcda. María Pilar Gordon, 

Jefa Institucional de Recursos Humanos, quien se retira de su labores en el HST, después de ejer-

cer esta posición por muchos años.  El Dr. Rafael Andrade, Subdirector Médico y jefes administrati-

vos, junto al personal de RRHH participaron en la actividad. Le deseamos éxitos en esta nueva 

etapa de su vida. 
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Misión 

Somos un Hospital público especializado, de Ter-

cer Nivel de Atención, alta complejidad, de refe-

rencia nacional que ofrece servicios de salud, do-

cencia e investigación para la población deman-

dante utilizando tecnología avanzada, con com-

promiso social. 

Visión 

Ser un Hospital certificado internacionalmente y 

formador de líderes en salud para satisfacer las 

necesidades del usuario.  

Valores 

Servir con eficiencia, profesionalismo y calidad a 

nuestros pacientes, compañeros y usuarios sin 

distingo de nacionalidad, raza, credo político o 

religioso, promoviendo los siguientes valores: res-

ponsabilidad, profesionalismo, humanismo, ho-

nestidad, respeto mutuo entre nuestros compañe-

ros, usuarios y pacientes, trabajando en equipo. 

S.E. Dr. Fernando Boyd Galindo  

 Ministro de Salud 

Presidente 

Dr. Julio Sandoval  

 

Representante del 

Ministro de Salud 

Lic. Juan Carlos Baquero   

Club Kiwanis de Panamá    

Lic. Juan A. Tejada Londoño        

Club  Kiwanis de Panamá                     

Vicepresidente  

 

Suplente    

Lic. Jorge Ortega          

Club Activo 20-30 Panamá 

Ing. Vicente Caropresso 

Club  Activo 20-30 Panamá 

Secretario 

 

Secretario Suplente 

Lic. Luis Quirós  

 Club de Leones de Panamá  

Lic. Patricio Ernesto Rojas 

 Club de Leones de Panamá 

Tesorero 

 

Tesorero suplente 

Lic. Carlos Rabat L. 

Club Rotario de Panamá 

Lic. María Lourdes Melo   

Club Rotario de Panamá  

Vocal 

 

Vocal Suplente 

Lic. Jackeline Vergara      

Representante              

Contraloría General 

de la República 

Dr. Luis Carlos Bravo 

 

Director Médico  General  
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