Hospital
Santo
Tomas

PANAMA

EL HOSPITAL SANTO TOMAS
CONVOCA A CONCURSO ABIERTO DE OPOSICION N°01-2025
UNA (1) PLAZA PARA EL CARGO DE
TRABAJADOR (A) SOCIAL GENERAL, NIVEL |
PARA EL SERVICIO DE TRABAJO SOCIAL
SALARIO BASE: B/. 1,285.00.

REQUISITOS:
1. Ser panamefio por nacimiento o por naturalizacion.
2. Fotocopia simple de cédula de identidad.

3. Titulo académico como licenciado en Trabajo Social o su equivalente a nivel
universitario, debidamente acreditada por la Universidad de Panama.

4. Certificado de Idoneidad, extendido por el Consejo Técnico de Trabajo Social.

5. Certificado de buena salud fisica y mental, expedido en cualquier institucion
de salud del estado o privada; ambos certificados con fecha de expedicion no
mayor a noventa (90) dias previos a la fecha del concurso.

6. Pasar entrevista personal y prueba escrita con el Jurado.

7. Hoja de Vida.

Nota: Los (las) aspirantes cuyos documentos hayan sido expedido en otro idioma
deben ser traducidos por un traductor oficial, en su defecto no se consideraran
validos.

Los (las) aspirantes deberan presentar original de cada una de las copias de los
documentos requeridos; una vez cotejadas las copias, se devolveran los originales.

La documentacion sera recibida en la Oficina Institucional de Recursos Humanos, en
horario de 9:00 a.m. a 12:00 m.d, a partir de 27 de agosto hasta 9 de septiembre
de 2025.

FUNDAMENTO DE DERECHO: Resolucién N° 7 del 7 de septiembre de 2022, publicada en
Gaceta Oficial N° 29625 del 19 de septiembre de 2022, “que aprueba el Modelo de Reglamento
General por el cual se establecen los lineamientos técnicos y procedimientos para los Concursos
de los Trabajadores y Trabajadoras Sociales en las distintas dependencias del Estado, Entidades
Auténomas y Semi-Auténomas, Municipales, Patronatos y cualquier organismo oficial
descentralizado”.

Dr. Luis Carlos Bravo
Director Médico General
Hospital Santo Tomas.

“SERVIR CON EFICIENCIA, CALIDAD Y HUMANISMO”



